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Poziadavky Slovenskej komory uéiteflov do programového
vyhlasenia vlady SR v oblasti regionalneho skolstva

Uvod

Opatrenia vlady na zlepSenie stavu Skolstva by mali stat’ na troch
zakladnych pilieroch:

1. Vizia

Vizia je zakladnym predpokladom. Musi nam byt jasné, ako ma vyzerat
nase Skolstvo, Cize uroven vedomosti a zruénosti nasich Ziakov o 5, 10, ale
aj 40 rokov, kedy bude Slovenska republika Celit' velkej vyzve udrzatelnosti
verejnych financii vzhfadom na starnutie obyvatelstva. Musime si vyjasnit, Ci
chceme zaostavat za priemerom vyspelych Statov a naSich susedov z V4
alebo chceme dosahovat priemer, €i dostat sa nad priemer.

Od tejto vizie by sa mala odvijat koncepcia na najblizSie obdobie a mala by
determinovat tvorbu Skolskej politiky.

2. Investicia

Investicia do vzdelania je jednou z najvynosnejSich investicii pre spolo¢nost
i jednotlivca. V strednodobom a dlhodobom horizonte mbze zasadnym
spésobom zvysit HDP a tym aj blahobyt celej spolo¢nosti.

Investicia by mala vychadzat z vizie, aktualneho stavu a skutonych
moznosti Statneho rozpoctu.

Skolstvo si vyZaduje rozsiahlu investiciu jednak do ludskych zdrojov ako aj
materialno-technického zabezpecenia.

3. Kontrola

Kontrolna ¢innost musi byt suCastou vSetkych zmien v Skolstve. V prvom
rade sa musi zamerat na efektivne vyuzivanie vSetkych zdrojov. Musi byt
schopna v€as odhalovat a eliminovat nehospodarnost a neucelnost
vynalozenych prostriedkov, v idealnom pripade by mala vediet negativhym
javom predchadzat.

V druhom rade je treba neustale kontrolovat plnenie stanovenych cielov,
planov a harmonogramov. Je potrebné vytvorit kontrolné mechanizmy pre
vS8etky urovne riadenia a vykonov.

Sucasne je potrebné riadit sa pri vSetkych opatreniach zakladnymi principmi,
zasadami:

1. rovnost’ podmienok a prilezitosti pre vSetkych (Ziaci, rodicia, ucitelia)
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2. transparentnost’ — zabezpelit dostupnost vSetkych informacii o
pripravovanych opatreniach, vSetkych relevantnych podkladov a analyz,
ktorymi ministerstvo disponuje

3. odbornost’ — eliminovat’ neodbornost v oblasti riadenia ministerstva, $kol
(zriadovatel) ako aj v rozpoctovych organizaciach

4. vyuzivanie najlepsich skusenosti — z uspednych postupov a systémov v
zahranici, vyuzitie potencialu kvalitnych ucitelov

5. ambiciéznost’ cielov — nebat sa velkych vyziev, zvySovat naroky na
pracu na vSetkych urovniach — vysledky Ziakov, praca ucitelov, praca
rozpoctovych organizacii ministerstva

6. v€asnost’ — v€asné reagovanie na nepriaznive trendy, neodkladat' zjavne
pozitivne opatrenia, plnenie asovych planov a harmonogramov

7. akceptovatelnost’ — odbornou verejnostou, SirSim politickym spektrom

Navrhy SKU do programového vyhlasenia vlady SR:

1. Oblast’ financovania Skolstva
Zabezpecit’ v r. 2016 zvysenie tarifnych platov vSetkych pedagogickych a
odbornych zamestnancov o sumu 140 eur.

e ZvysSit mzdovy normativ tak, aby nielen pokryval vySku miezd uvadzanych
v Deklaracii OZPSaV a partnerskych organizacii v bode 4) a 5), ale aby bol
nad ramec tabulkovych platov, aby mal riaditel moznost’ odmenit’ uspesnych a
aktivnych pedagdégov - s nastavenim kritérii pri osobnom ohodnoteni a
odmenach.

e Zvysit' vySku ostatnych normativov tak, aby Skoly mohli za¢at' financovat
zakladné pombcky pre ziakov, robit beznu udrzbu Skolskych budov
a priestorov. Treba v nich zohladnit' vSetky zakonom ulozené povinnosti, ktoré
Skolam pribudli bez navySenia financii (manazment, spravca siete, koordinator
IKT, laboratérny technik, bezpecCnostny technik, protipoziarny technik,
bezpeCnostny projekt, projektovy manazér, pracovnik pre verejné
obstaravanie...). Zabezpedit finanéné krytie skvalitnenia vzdelavania tak, aby
podiel z HDP na Skolstvo bol do konca tohto volebného obdobia porovnatelny
s vyspelymi $tatmi EU, teda aby bol najmenej 6 %, o je v stlade Deklaraciou
a Vyzvou SKU (modernizacny dlh).

e Vyplacat’ 100% mzdového normativu priamo Skolam.

e Odstranit diskriminaciu v suvislosti s rastom platovych tarif pedagdgov
vzhladom na vek. Pozadujeme jednotné ro¢né zvySenie o 2% po prvom roku
praxe az do veku odchodu do déchodku.

e Do konca roka 2017 zjednotit kompetencie v oblasti riadenia a financovania
verejnych $kél a Skolskych zariadeni vyluéne do pésobnosti MSVVS SR.
UskutoCnit prechod financovania 8kdl a Skolskych zariadeni zo suasného
rezimu financovania originalnych kompetencii do rezimu financovania
prenesenych kompetencii realizovaného prostrednictvom MSVVS SR.
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Zachovat princip normativneho financovania na ziaka, prehodnotit koeficienty
normativov s cielom objektivnosti a spravodlivosti bez rozdielu velkosti Skoly s
doplnenim koeficientu vekovej Struktury zamestnancov a koeficientu hustoty
obyvateflstva.

Zabezpedit financovanie zvySovania kapacit materskych 8kél (otvaranie
novych tried) tak, aby kazdé dieta od 3 rokov malo moznost vzdelavat sa, ak
o to rodina prejavi zaujem.

Zabezpecit dostatocné financné krytie pre zamestnanie odbornych
zamestnancov v Skolach - Specialni pedagogovia, psycholdégovia, asistenti
uGitelov pre deti so $pecidlnymi potrebami vZS a MS, zabezpeéit ich
financovanie na Skolsky rok, nie na kalendarny.

Zabezpedit financovanie kruzkovej ¢innosti v Skolach priamo bez byrokratickej
zataze vzdelavacich poukazov, zruSit neefektivne kulturne poukazy.

2. Oblast’ ¢erpania eurofondov

Zapoijit ¢o najvacsi pocet Skél do projektov, aby boli vSetky prostriedky vyuZzité
€o najefektivnejSie a mal z nich prospech €o najvacsi pocet Ziakov a ucitelov.
Projekty na Cerpanie eurofondov by nemali byt zamerané len na IKT. Treba
podporovat aj dalSie inovativhe metddy, Sport, ekoldgiu a komunitu Skoly.
Znizit vydavky na manazovanie projektov, na personalne zabezpecenie,
prenajom priestorov, hotelové sluzby a celkovo nepriame vydavky. Komercné
prenajmy nahradit prenajmom v Skolach. Projekty nastavit’ tak, aby vacsina
financii smerovala do $kél a nie do firiem a obsluznych innosti.

Chod rozpoctovych organizacii ministerstva Skolstva by nemal byt financovany
z eurofondov.

Projekty na Cerpanie eurofondov by mali mat jasne meratelné vystupy pre
rozvoj Skolstva a mali by byt sucastou SirSich ucelenych celoploSnych
systémovych opatreni s jasnou viziou ich pokracovania a udrzatelnosti.

3. Oblast’ vzdelavacieho procesu a podpory ucitelov

Legislativne vymedzit pravnu zodpovednost ucitefa (v sucCasnosti je
zodpovedny takmer za vSetko).

Vypracovat cely systém benefitov na zatraktivnenie ucitelskej profesie aj s
ohfadom na psychicku, fyzicku a zdravotnu naro¢nost.

Znizit pedagogicky uvazok vychovavatela z terajSich 27 hodin na 25 hodin,
opat zaviest maximalny podet deti v oddeleni SKD na 25, uznat pedagégom
SKD priplatok za triednictvo, zjednotit pedagogicki dokumentaciu a dalSiu
dokumentaciu SKD, zaviest legislativne povinnost riaditelovi $koly vymenovat’
veduceho vychovavatela SKD uz pri 3 oddeleniach.

V materskych Skolach znizit maximalny pocet deti na triedu v kazdej vekovej
skupine.

Zaviest' institut vyluCenia Ziaka zo Skoly na urcCitu dobu pri zavaznom alebo
opakovanom porusSovani Skolského poriadku s povinnostou rodi¢a dohliadat
na dieta s prerusenim prace.

Nerobit zasahy v stathom vzdelavacom programe bez overenia a pilotovania
na vzorke Skol. Zmeny sa moézu zaviest az po pripomienkovani ucitelmi
z praxe a preskoleni ucitefov.

Navysit rozsah praxe absolventov pedagogickych odborov vysokych Skol.
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Zabezpesit kvalitné udebnice v sulade s aktudlnym SVP a dat $kolam
moznost vyberu uc€ebnic.

Zabezpedit rychly internet vSetkym Skoldm a techniku zodpovedajucu 21.
storociu.

4. Oblast’ vzdelavania ucitelov

V roku 2016 prijat novelu zakona €. 317/2009, ktorou by sa opatovne zaviedla
moznost ziskavat kredity overenim kompetencii, zruSila sedemrocna
obmedzena platnost kreditov, obnovila moznost ziskavat kredity za
rozSirujuce Studium, Studium v zahranici a tvorivé aktivity.

Komplexne prehodnotit’ systém kontinualneho vzdelavania (s prihliadnutim na
analyzu sucasného stavu a najlepSej praxe v zahranici), vytvorit novy systém
vzdelavania za ucasti stavovskych a profesijnych organizacii pdsobiacich
v Skolstve.

Uskuto¢nit racionalizaciu siete S$tatnych poskytovatelov akreditovanych
vzdelavani tak, aby sa systém sprehladnil a sfunkénil, aby jeho jedinym
ciefom bolo zvysSit' kvalitu Skolstva. Zapojit do systému KV vo vacsej miere
vysoké Skoly.

Nastavit' financovanie vzdelavania tak, aby sa pedagog (Skola) mohli slobodne
rozhodovat otom, aké formy vzdelavania absolvuju (bez ohladu na
poskytovatela, napr. vo forme uplatnitelného ,poukazu na vzdelavanie®).
Umoznit pedagogickym a odbornym zamestnancom cCerpat dlhSie platené
volno na absolvovanie vzdelavania raz za 5 — 8 rokov.

Vytvorit kariérovl poziciu ucitela Specialistu, ktory by bol garantom
vzdelavania na Skolach.

5. Oblast’ riadenia Skol
e Zmenit zakon 596/2003 — zrusit pravo veta zriadovatela pri volbe riaditefa,

sfunkénit rady 8kol  rozSirenim ich pravomoci a kompetencii, posilnit
zastupenie pedagogickych zamestnancov v rade Skoly, zvysit kompetencie
a zodpovednost rady Skoly.

Obmedzit pocCet funkénych obdobi riaditefov na dve, pri tretom obdobi
pozadovat schvalenie 2/3 vacsinou rady Skoly.

Uskutoénit' audit efektivnosti priamo riadenych organizacii MSVVvaS (MPC,
SPU, SIOV a inych) — zrudenie, minimalizacia, zefektivnenie &innosti. Zrusenie
Statnej Skolskej inSpekcie, jej ponechanie len pre pripadné rieSenie staznosti
a kontrolu dodrziavania legislativy vedeniami $kél a na prieskumy vzdelavania.

6. Oblast’ odstranenia nadmernej byrokratickej zat'aze

Trvame na zavedeni dalSich debyrokratizaCnych opatreni v sulade s navrhmi
komisie a na Casovom harmonograme, v akom sa tieto opatrenia budu
zavadzat do praxe.

Zlepsit debyrokraticki osvetu ministerstva (potreba informovat vedenie $kél
a ucitelov o debyrokratizagnych zmenach vo vietkych druhoch kol — ZS, SS,
MS).

Pozadujeme vacsiu podporu elektronizacii (zruSenie povinnosti tladit' triednu
knihu a dalSie dokumenty netrvalej upotrebitelnosti).
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7. Oblast’ Specialneho sSkolstva

Nerusit Specialne Skoly ako celok, zamerat sa skoér na kvalitnu diagnostiku
dietata pred vstupom do Skoly.

Akutne vytvorit nové ucebnice pre vSetky roCniky A a B variantu.

Zabezpedit Skolského psycholéga a asistentov do kazdej Skoly.

Zriadit odbornu skupinu na kontrolu CPPPaP a preradovanie deti (napriklad
rediagnostika inym psycholégom - Skolskym po urcitom ¢asovom obdobi).

Dat’ zo zakona pravomoc diagnostickym centram, aby bolo v ich pravomoci na
zaklade odbornej a dlhodobej diagnostiky preradit dieta do SZS a naopak (v
pripade omylu CPPPaP alebo rediagnostiky) a diagnostikovat Specifické
poruchy ucenia.

ZabezpeCit odborné a kvalitné kontinualne vzdelavania S$pecialnym
pedagégom — ucitelom a vychovavatelom.

Vybavit’ Skoly Specialnymi edukacnymi inovativnymi pomé&ckami.

Skolskych  $pecidlnych  pedagégov  zaradit medzi pedagogickych
zamestnancov.

8. Oblast’ mobbingu, bossingu v Skolskom prostredi

Zaver:

ZvySovat pravne povedomie PZ a OZ ako prevenciu mobbingu/bossingu napr.
prostrednictvom ponuky Skoleni, kontinualneho vzdelavania, vzdelavat aj
dalSich  zamestnancov v Skolstve — manazment Skoly, zamestnancov
odborov $kolstva okresnych Gradov v sidle kraja, VUC a obci.

Transformovat Odbor ochrany prav v regionalnom $kolstve na Urad
verejného ochrancu prav (tzv. Skolského ombudsmana) s pésobnost’ou
podla Zakona o verejnom ochrancovi prav 564/2001 rozsSireného
0 moznost’ rieSenia Specifickych problémov v Skolstve.

Doplnit ¢lanok o ochrane prav pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov do Zakona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch.

Poziadavky predlozené v tomto dokumente vyplyvaju z nasej dlhodobej
agendy, preto dufame, Zze sa v €o najvacSom rozsahu objavia vo finalnej
podobe programového vyhlasenia viady SR. Ziadame, aby programové
vyhlasenie obsahovalo konkrétne zavazky tak, aby bolo mozné hodnotit' ich
plnenie v urCenom Casovom plane. NaSe poziadavky sme ochotni
podrobnejSie rozpracovat' a vysvetlit, sme pripraveni k odbornej spolupraci pri
vytvarani Narodného programu rozvoja vychovy a vzdelavania.
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