Pripomienky Slovenskej komory ucitelov k Partnerskej dohody 2021-27

Legislativny proces LP 2022/73

Slovenska komora ucditefov je od zacCiatku procesu pri tvorbe tohto klUuc¢ového dokumentu k Cerpaniu
Strukturalnych EU fondov pre dalSie programové obdobie. Spdsob zapojenia do pripravy bol spociatku aktivnejsie, ale vo
vysledku sa ukazalo, Ze islo prevazne o formalnu participaciu, kde pripomienky boli vypocuté, ale ich takmer Ziadne
nezapracovanie nikdy nebolo odévodnené ani diskutované. Priprava tohto procesu teda bola ¢asovo vacsia, ako sme
zvyknuti, ale v kone¢nom désledku neslo o dialdég a hlfadanie cesty k priprave, ale iba o vypocutie a ndsledne vytvorenie
dokumentu nezavisle od diskusii a pripomienok. V zavere tejto faze nielen Komora, ale aj iné organizacie vydavali
k uvedenému procesu a obsahu zasadné pripomienky. O nasom poslednom verejnom stanovisku zo dna 20.decembra
2021 sme informovali emailom aj zasttpenie EK a ¢lenov komisie $trukturalnych fondov, zastipenie MIRI aj MSVVaS$ SR.
Najzavaznejsim nedostatkom pripravy bolo najma to, Ze do dnesného dia nebola ani zacatd (hoci bola verejne prislibena)
hodnotiaca autoevaluacnd sprava riadenia procesov strukturdlinych fondov v obdobi 2014-2020, ako sme Ziadali. Aj preto
ocakavame, Ze sa budu opakovat mnohé zavainé nedostatky a chyby, ktoré sposobovali vazne rizikd v predoslom
programovom obdobi (nedostatotné Cerpanie, netransparentnost, nefunkénost kontrolnych mechanizmov, vysokd
byrokracia, neadresna pomoc priamo $koldm a detom namiesto tazkopadnej a formalnej pomoci organizaciam riadenych
ministerstvom $kolstva, slaba a7 Ziadna spolupraca s neziskovym sektorom a i.). Dal$ou absenciou je, Ze ministerstvo len
velmi povrchne zapracovalo pripomienku Spravy o Slovensku 2019, v ktorom Eurdpska komisia v ramci prilohy D Ziada
zvysit atraktivnost ucitelského povolania zlepsenim pracovnych podmienok a zlepsit poskytovanie vzdelavania na
pracovisku (s. 67-68).

Ustanovenie P6vodné znenie Navrh utpravy Zdovodnenie

Typ

Bod: Malo atraktivne

1 Vyber cielov, utitelské povolanie... Navrhujeme vetu upravit nasledovne: ,Malo Komora ucitelov trva aj vzhladom z
Tabulkal-CP4 atraktivne ucitelské povolanie, malo k aktualnej situdcii vo svete, vysokému
L demokratické a transparentné pracovné zaujmu mladych ludi o kon3piracie
. Kvallt’ne prostredie na sSkolach...” a extrémizmus, vzhladom k pilierom
|nk|u’2|vn§ eurdpskej politiky demokracie, aby
vzdeldvanie

postsocialistické Skolstvo preslo
komplexnou transformaciou smerom

k demokratickému a transparentnému
pracovisku. Nielen nase vyskumy ukazuju,
Ze demokraticka trieda stoji na
demokratickej zborovni. Toto st témy,
ktoré CR malo v ESIF uz v minulom obdobi
a my to nemdame nikde ani v tomto
kldéovom dokumente pre najblizsich 7
rokov. Tato Uprava sa snazi konkrétnejsie
a adresnejsie reflektovat prave kluc¢ovu
Spravu o Slovensku 2019, v ktorej EK

v ramci prilohy D Ziada zvysit atraktivnost
ucitel'ského povolania zlepsenim
pracovnych podmienok.

Bod: Zvysujlce sa

1 Vyber cielov, MNo¥stvo socialno- Navrhujeme vetu doplnit nasledovne: Ziadame doplnit vymenovanie soc.- z
Tabulkal-CP4 patologickych javov... ,ZvySujuce sa mnoZstvo socidlno-patologickych patologickych javov aj o tie, ktoré ohrozuju
L javov (Sikana, mobbing, depresivita, nelatkové aj dospelych v Skolskom prostredi. Dospeli
. Kvall'fne zavislosti, nizky well-being, extrémizmus, su pre zmeny v Skolstve este dolezitejsi
mklulzwng rizikové spravanie a i.) a to nielen u deti ale aj ako deti. Deti sa lahko pozitivnym zmenam
vzdelavanie dospelych v Skolskom prostredi.” prispdsobia. Doplfiame aj novsie javy a tiez
ainé.
. . Doplnit novy bod na . » 3 3 . . L - .
1 Vyber cielov, koniec alebo priebezne NavrhUJeme dgplnlt nové body: ,.,N.lzk.a .mlera Oba Javy sa ukazali z doterajsieho projektu | Z
Tabulkal-CP4 medzirezortnej spoluprace, multidisciplinarity, VUDPaP Standardy a Up ako klu¢ové pre
o spolupréce s neziskovym sektorom pri hladani uspesny pokrok a implementaciu NP,
. Kvall'fne systémovych rieseni.” zaroven takyto ty spoluprace sa i v tejto
|nk|uF|vn§ . L partnerskej dohode ukazal stale ako mélo
vzdeldvanie ,Velmi nedostatocnd miera procesov

funkény a vybudovany aj vo vnutri rezortu
Skolstva a $kol. Zaroven pre budovanie
demokracie, slobody a zodpovednosti je
nevyhnutna neustala reflexia. Moc musi
byt reflektovana, inac vedie ku totalite,

autoevaluacie $kol, skolskych zariadeni i celého
rezortu, systému dalSieho vzdelavania
zamestnancov.”



https://www.slov-lex.sk/legislativne-procesy/-/SK/dokumenty/LP-2022-73
https://sku.sk/stanovisko-sku-k-partnerskej-dohode-medzi-eu-a-sr-k-eurofondom-na-r-2021-2027/
https://ec.europa.eu/info/sites/default/files/file_import/2019-european-semester-country-report-slovakia_sk.pdf

ukazuje sa to samozrejme aj na miere
kvality nasho vzdeldvania a zvySovaniu
socialno-patologickych javov, najma
extrémizmu a viery v konspirdcie.

1.2 Napojenie na
Eurdpsky
semester —
tabulka: reflexia
opatreni —
2019.2 -
Zlep3ovat kvalitu
a inkluzivnost
vzdelavania CP 4

Doplnit nové body
v nadvaznosti na predoslé
pripomienky

Navrhujeme doplnit nové body:

,posilnenie demokratického prostredia
a riadenia, zavadzanie mechanizmov
autoevaluacie naprie¢ celého Skolského
prostredia.”

,narast mechanizmov spoluprace,
multidisciplinarity v rezorte i medzi rezortami
i s neziskovym sektorom pri zavadzani zmien v
Skolstve,”

»posilnenie wellbeingu a hapiness Ziakov, rodin
i zamestnancov $kdl a zvySovanie kritického
myslenia.”

V3etky tri javy nadvazuju na identifikované
rizika v predoslych pripomienkach.
Potreba stanovit nielen rizika ale aj ciele je
zdsadnd, aby sa ndsledne aj premietla do
rozpracovaného planu Cerpania.

2 Vyber politik —
2.1 Suhrn
politickych

rozhodnuti...

Ciel politiky 4

Kvalitné
inkluzivne
vzdeldvanie

Doplnit do: Oc¢akéavané
vysledky ESF+

Navrhujeme doplnit nové body:

,posilnenie demokratického prostredia
a riadenia, zavadzanie mechanizmov
autoevaluacie napriec celého skolského
prostredia.”

,narast mechanizmov spoluprace,
multidisciplinarity v rezorte i medzi rezortami
i s neziskovym sektorom pri zavadzani zmien v
Skolstve,”

,posilnenie wellbeingu a hapiness Ziakov, rodin
i zamestnancov skl a zvySovanie kritického
myslenia.”

Vsetky body nadvazuju na identifikované
rizika a ciele v predoslych pripomienkach.




