Kontakt na organizatora: vzdelavanie@sku.sk

KOMPETENCIE V SKOLSKOM PROSTREDI

Lektori: Sora Puterkova a Jarmila Javorkova
Miesto a ¢as konania

Vzdelavanie prebieha online prezenénou formou. Vzdelavanie ma ¢asovu dotaciu 10 hodin (4
hodiny prezenc¢ne a 6 hodin diStancne). Vzdelavanie prebieha online formou.

Cena:40€
Popis vzdelavania

Vzdeldvanie je zamerané na pochopenie ulohy, organizacnej Struktury Skoly a rozdelenie
kompetencii medzi jednotlivych aktérov §kolského prostredia. Ugastnici sa oboznamia so
zakladmi Skolského manazmentu, pésobnostami samospravnych organov Skoly a zastupcov
zamestnancov. Obsah vzdelavania:

e orientacia v zakone &. 321/2025 Z. z. Zakon o Skolskej sprave

e prava a povinnosti zriadovatela, riaditela, veducich pedagogickych a odbornych
zamestnancov, pedagdégov, ziakov a rodiCov

¢ postavenie a pdsobnost samospravnych organov Skoly: rada Skoly a ziacka Skolska rada
e pedagogicka rada a jej postavenie v procese riadenia Skoly

e zastupcovia zamestnancov a ich postavenie pri ochrane prav a zaujmov zamestnancov
¢ odborova organizacia a jej Uloha v pracovnopravnych vztahoch

¢ spoluprdca vedenia Skoly, zamestnancov, zastupcov zamestnancov a samospravnych organov
Skoly

Vzdeldvanie zahfna diskusiu a praktické uplatnenie pravnych poznatkov v kazdodennej
pedagogickej praxi, praktické priklady uplatriovania prav, povinnosti a pdsobnosti jednotlivych
organov a zastupcov v Skolskom prostredi. Sucastou vzdeldvania je rieSenie modelovych
pripadov a diskusia.


mailto:vzdelavanie@sku.sk

Cielova skupina

VSetky kategorie, podkategérie alebo kariérové pozicie pedagogickych alebo odbornych
zamestnancov

Obsahové zameranie

V sulade s § 55 ods. (1) pism. a) z. ¢. 13/2019 Z. z. sa v ramci vzdelavania prehlbujud, rozsiruju a
inovuju kompetencie v oblasti profesijného rozvoja PZa OZ v sulade s § 40 z. €. 138/2019Z.z. av
sulade so sucasnym vedeckym poznanim, odbornymi a spolo¢enskymi poziadavkami na vykon
pracovnej Cinnosti pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov $kol a Skolskych
zariadeni

Ciele vzdelavania

V sulade s Pokynom ministra €. 39/2017 v oblasti Profesijny rozvoj rozvijat kompetencie:
3.1 Planovat a realizovat svoj profesijny rast a sebarozvoj

3.2 Stotoznit sa s profesijnou rolou a organizaciou

Specifické ciele

e rozSirit vedomosti v oblasti v oblasti zakonov a vyhlasok tykajucich sa Skolského prostredia,
pravnej ochrany zo strany organov Statnej spravy a institucii zaoberajucimi sa Skolskou
problematikou

¢ hlbSie porozumiet teoretickym konceptom, rychlejSie si osvojit praktické zruénosti a zvySovat
socialne a osobné kompetencie ucastnikov

e zdokonalovat a inovovat kli¢ové kompetencie pedagogickych a odbornych zamestnancov pre
schopnost efektivne a uvedomele komunikovat, tvorivo riesit problémy

e samostatne planovat, realizovat, kontrolovat a hodnotit; hladat vychodiska a prijat vlastny diel
spoluzodpovednosti

¢ poskytnut nové vychodiska pre spolupracu so skupinami zainteresovanymi vo vychovno
vzdelavacom procese

e pripravit, Strukturovat a prezentovat vlastny inovativny navrh na zavedenie demokratickych
principov v Skolskom prostredi

Ziskate

-schopnost efektivne riesit problémy v Skolskom prostredi a zlepSovat postavenie pedagogov -
kompetencie pre oblast Profesijného rozvoja k tvorbe atestacného portfélia

- potvrdenie o absolvovani vzdelavania
Profil absolventa

Absolvent si ziska, inovuje alebo rozSiri profesijné kompetencie v stlade s Pokynom ministra €.
39/2017, ktorym sa vydavaju profesijné Standardy pre jednotlivé kategdrie a podkategorie
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov §kél a Skolskych zariadeni, oblast 3,
Profesijny rozvoj. Dalej si prehibi aj nasledovné kltigové kompetencie: kompetenciu uéit sa udit,



komunikaéné kompetencie, interpersonalne kompetencie, personalne kompetencie a
kompetenciu rieSit problémy.

Podmienky pre zaradenie uchadzaca

inovacného vzdelavania budu zaradeni uchadzaci z radov pedagogickych a odbornych
zamestnancov na zaklade prihlasky, v ktorej uvedu svoje meno, priezvisko, pracovnu poziciu,
zamestnavatela a kontakt a uhradia zZiadatelom stanoveny poplatok na Cislo u¢tu poskytovatela
najneskor 3 pracovné dni pred zaciatkom vzdelavania. Odpori¢ame uchadzacom vopred
zapisat vzdelavanie do planu profesijného rozvoja skoly alebo ziskat suhlas od zamestnavatela
s UCastou na vzdelavani.

Poradenstvo

Po skon¢eni vzdelavania dostanu ucastnici materialy a odporucanie na internetové zdroje a
literaturu k jednotlivym vzdelavaniam. M6zu vyuzivat aj online poradenstvo na adrese:
vzdelavanie@sku.sk.

Organizacné pokyny

Vzdelavanie prebieha na platforme ZoomPro. Pred vzdelavanim Vam posleme vSetky potrebné
informacie:

- pozvanku na vzdelavanie,
- technické informacie k vzdelavaniu,
- reklamacny poriadok



